NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdtfinansowany przez Uni¢ Europejska UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego EUROPEJSKI

ZAPYTANIE OFERTOWE
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mielcu

W zwiazku z realizacja w 2012 r. projektu systemowego pn. ,.Czas na aktywnos¢ w Gminie Mielec”,
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozw¢j i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spofecznej wspotfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie:
art. 44 ust. .3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. nr 157 poz.
1240 z p6ézn. zm.) w zwiazku z art. 4 ust.8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) Kierownik Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu zwraca sig z zapytaniem ofertowym o ceng ustug.

1. DANE ZAMAWIAJACEGO:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Mielcu
ul. Glowackiego 5, 39-300 Mielec

NIP: 817-18-28-649

REGON: 690008375

Tel. 17 717 52 51

Fax. 17 717 52 49

E - mail: gmielec@rzeszow.uw.gov.pl
www.gops.ug.mielec.pl
www.gops.mielec.pl

Godziny urzedowania:

poniedziatek — piatek 7.30 - 15.30

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:

Zamowienie publiczne realizowane w formie ,,Zapytania ofertowego™ w oparciu o art. 4 pkt. 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 22010 r., nr 113, poz.
759 z pézn. zm.) w zwiazku z art. art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.)

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:
3.1. TRENING KOMPETENCJI I UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

a) Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany dla 20 0sob- 2 grupy po 10 0séb, w wymiarze 40
godzin dla kazdej grupy(tacznie 80 godzin zaje¢), w systemie 8 spotkan po 5 godzin dla
kazdej grupy, w godzinach od 9.00 -13.30 ( wliczajac w to 3 przerwy pieciominutowe oraz
jedna przerwe 30-minutowa)

b) Termin wykonania ustugi — czerwiec 2012 r.

c) Tematyka zaje¢: zajecia integracyjne i scalenie grupy, radzenie sobie ze stresem i zloscia,
elementy treningu zastgpowania agresji, ksztaltowanie postawy asertywnej, praca nad
wzrostem pewnosci siebie, odnalezienie wlasnych mocnych stron i zdobycie umiejetnosci
korzystania z nich, efektywna komunikacja, rozwiazywanie probleméw, konstruktywna
krytyka, umiejetnos¢ planowania i zarzadzania soba w czasie, elementy doskonalenia
umiejetnosei rodzicielskich — postawy rodzicielskie i ich wptyw na ksztattowanie osobowosci
dziecka, budowanie relacji dorosty-dziecko ( u$wiadamianie celéw wychowawczych,
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rozmawianie o uczuciach, stawianie jasnych granic i wymagan, wspieranie samodzielnosci
dziecka)

3.2 GRUPOWE DORADZTWO ZAWODOWE

a) Przedmiot zamowienia bedzie realizowany dla 20 0sob- 2 grupy po 10 0séb, w wymiarze 30 godzin
dla kazdej grupy (lacznie 60 godzin zaje¢), w systemie 6 spotkan po 5 godzin dla kazdej grupy, w
godzinach od 9.00 -13.30 ( wliczajac w to 3 przerwy pigeciominutowe oraz jedna przerwe 30-
minutowa)

b) Termin wykonania ustugi: czerwiec — lipiec 2012 r.

¢) Tematyka zaje¢: mechanizmy skutecznej rozmowy z pracodawca, metody skutecznego poruszania
si¢ po rynku pracy- dokumenty aplikacyjne, informacje o zawodach, okreslenie wlasnego potencjatu,
rozpoznanie trudnosci w poruszaniu si¢ po rynku pracy, cechy przedsigbiorczego pracownika,
negocjowanie warunkow pracy i placy.

3.3.INDYWIDUALNE DORADZTWO ZAWODOWE

a) przedmiot zamowienia bedzie realizowany dla 20 osob w wymiarze 2 godzin dla kazdej osoby
(jedno spotkanie dwugodzinne) — tacznie 40 godzin indywidualnego doradztwa

b) termin wykonania ustugi — lipiec 2012

c) tematyka zaje¢- wybor kierunku zawodu, omowienie kwalifikacji niezbednych do wykonywania
tego zawodu, okreslenie umiejetnosei, cech osobowo$ci wymaganych na wybranym stanowisku pracy,
mozliwos¢ ksztalcenie, przekwalifikowania zawodowego, sporzadzenie IPD

4.POZOSTALE INFORMACJE DOTYCZACE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:
Godzina zajec¢ to 45 minut.

Miejsce przeprowadzenia zaje¢é: miasto Mielec

W podanej ofercie nalezy uwzglednié:

v" Koszt trenerébw w tym: doradcy zawodowego prowadzacego Indywidualne Doradztwo
Zawodowe oraz grupowe doradztwo zawodowe ( legitymujacego si¢ minimum trzyletnim
doswiadczeniem w pracy z osobami bezrobotnymi oraz posiadajacego dyplom ukofczenia
studiow podyplomowych w zakresie doradztwa zawodowego oraz wpis do Rejestru Agencji
Zatrudnienia) oraz  psychologa lub pedagoga prowadzacego trening kompetencji i
umiejetnosci spotecznych ( legitymujacego si¢ tytulem magistra w zakresie psychologii lub
pedagogiki, posiadajacego co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe w pracy z
osobami wykluczonymi spotecznie)

v' Koszt materialéw szkoleniowych dla uczestnikow zaje¢ oraz 1 egzemplarza materiatow
szkoleniowych dotaczonych do dokumentacji przedtozonej po przeprowadzeniu zajeé

v" Koszt ubezpieczenia NNW uczestnikow zajeé

v" Koszt poczestunku dla osob wskazanych w punkcie 3.1 i 3.2 w postaci cieptego positku
Jjednodaniowego w formie drugiego dania ( menu przedstawione przed rozpoczeciem zaje¢ do
akceptacji koordynatora merytorycznego), a takze zapewnienie przerw kawowych dla
uczestnikow tych zaje¢ obejmujacych: kawe, herbatg- nie mniej niz 250 ml na osobe,
smietanke do kawy w plynie, pakowana pojedynczo, cukier, ciastka dla kazdej osoby — nie
mniej niz 15 dkg oraz owoc ( banan, pomarancza, jabtko) dla kazdego uczestnika;
zapewnienie nie mniej 250 ml soku owocowego pakowanego pojedynczo dla kazdego
uczestnika zajgc, oraz nie mniej niz 250 ml wody mineralnej dla kazdego uczestnika zajec,
zapewnienie szklanych filizanek, szklanek , talerzykow oraz sztuécow, a takze serwetek w
kazdym dniu zajec¢

v" wydanie certyfikatéw potwierdzajacych ukonczenie danego typu wsparcia

v" prowadzenie dokumentacji: listy obecnosci, dzienniki zaje¢ treneréw, ankiety wstepne
i ewaluacyjne, opracowanie raportu ewaluacyjnego i przekazanie tych dokumentéw do
Zamawiajacego po przeprowadzeniu zajec¢

v' rejestracje zaje¢ na stronie www.inwestycjawkadry.pl
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v wynajem sali
v' Wykonawca jest zobowiazany do petnej obstugi zaje¢, Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do weryfikacji i kontroli jakos$ci prowadzonych zaje¢.

5. INFORMACJE DOTYCZACE WYNAGRODZENIA:

1) Zaplata wynagrodzenia nastapi przelewem na wskazany przez Wykonawce rachunek
bankowy, na podstawie: rachunku wystawionego przez Wykonawce, po stwierdzeniu przez
Zamawiajacego prawidlowego wykonania zleconej pracy, bedacej przedmiotem niniejszej
umowy. Podstawa wystawienia rachunku przez Wykonawce jest podpisanie przez
Zamawiajacego protokotu odbioru wykonanych prac objetych miesiecznym okresem
rozliczeniowym.
2) Wynagrodzenie za zrealizowang ustuge zostanie uregulowane po otrzymaniu rachunku od
Zleceniobiorcy i zatwierdzeniu przez Zleceniodawce w terminie nie pdzniej niz do 31
pazdziernika br.
3) Zleceniobiorca zobowiazany jest w terminie do 5-go dnia nastgpnego miesigca do:

a) wystawienia rachunku za zrealizowana ustuge w danym miesigcu,

b) dostarczenia do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Mielcu wymaganej
dokumentacji projektowej, potwierdzajacej zrealizowanie ustugi m.in.: listy obecnosci,
dzienniki zajeé

6. CZESCI ZAMOWIENIA:
Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych.

7. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU 1 SPOSOB SPELNIANIA TYCH
WARUNKOW:

O udzielenie zamdwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcey, ktorzy:

1) Posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli przepisy
prawa nakladaja obowiazek ich posiadania, w tym posiadajac wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych oraz wpis do Rejestru Agencji Zatrudnienia ( dla doradcy zawodowego)

2) Posiadaja niezbedng wiedze¢ i doswiadczenie oraz dysponuja potencjatem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamdwienia i wykaza ze:

a) w okresie ostatnich trzech lat przed wszczeciem postgpowania, a jezeli okres prowadzenia
dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie przeprowadzili co najmniej 5 szkolen, ustug
odpowiadajacych swoim rodzajem uslugom stanowiacym przedmiot zamdwienia, z osobami
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

b) dysponuja osobami ktore posiadaja kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie i wyksztatcenie
niezbedne do realizacji przedmiotu zamdwienia.

Osoby zaangazowane w realizacj¢ zamowienia muszg:

- posiada¢ wyksztalcenie wyzsze — dla trenera prowadzacego trening kompetencji i umiejetnosci
spotecznych tytul magistra pedagogiki lub psychologii, a dla doradcy zawodowego — dyplom
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie doradztwa zawodowego

- posiada¢ doswiadczenie zawodowe o ktorym mowa w pkt 4

3) Znajduja si¢ w sytuacji finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.

Ocena spetniania w/w warunkow dokonana zostanie zgodnie z formulg ,.spetnia — nie spetnia”,

w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach wyszczegdlnionych w pkt. 8
niniejszego ,,Zapytania ofertowego’™. Z tresci dokumentéw musi wynika¢ jednoznacznie, iz w/w
warunki Wykonawca spetnit.

Oferty nie spetniajace w/w kryteriow zostana odrzucone.

8. INFORMACJE O OSWIADCZENIACH 1 DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU:
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W celu potwierdzenia spefniania warunkow udziatu w postepowaniu Wykonawca zobowiazany jest

ztozy¢ wraz z odpowiednio wypetnionym i podpisanym formularzem ofertowym stanowiacym
Zatacznik nr 1 do ,,Zapytania ofertowego’’:

1) Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postepowaniu— wzdr oswiadczenia —

Zalacznik nr 2 do ,,Zapytania ofertowego’” oraz nie podleganiu wykluczeniu w postepowaniu

o udzieleniu zamdéwienia — wzdr oswiadczenia — Zalacznik nr 3 do ,Zapytania

ofertowego”’.

2) Nastepujace o$wiadczenia i dokumenty:
2.1) W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktérym mowa w pkt. 7 ppkt. 1:
Aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru lub zgloszenia do ewidencji dzialalnosci gospodarczej, wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert, oraz wpis do rejestru
Instytucji Szkoleniowych a takze wpis do Rejestru Agencji Zatrudnienia, a stosunku
do osob fizycznych oswiadczenie, ze osoba nie byla skazana prawomocnie za
przestgpstwo popelnione w zwiazku z postgpowaniem o udzielanie zamodwienia,
przestepstwa przeciwko prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo
przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu osiagniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe, przestgpstwo udzialu w
zorganizowanej grupie przestepczej albo zwiazku majacych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego

2.2) W celu potwierdzenia spetnienia warunku o ktorym mowa w pkt. 7 ppkt. 2a:
Wykaz ustug wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych
réwniez wykonywanych, w zakresie niezbednym do wykazania spetnienia warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosei jest krotszy — w tym okresie,
z podaniem dat wykonania i odbiorcow oraz zalaczeniem dokumentow
potwierdzajacych, ze te ushugi zostaty wykonane nalezycie (np. pozytywne referencje
od Zamawiajacych). Wymagane jest przeprowadzenie co najmniej 5 szkolen
o tematyce i zakresie porownywalnym z przedmiotem zamdwienia. Wykaz ushug
wykonanych nalezy przedstawi¢ na druku stanowiagcym Zalgeznik nr 4 do
wZapytania ofertowego”’.

2.3) W celu potwierdzenia spelnienia warunku, o ktérym mowa w pkt. 7 ppkt. 2b:
Wykaz osob - potwierdzajacy, ze Wykonawca dysponuje lub bedzie dysponowat
osobami posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje, wyksztatcenie Wykaz oséb nalezy
przedstawi¢ na druku stanowiacym Zalacznik nr 5 do ,,Zapytania ofertowego”’
wraz z kserokopig dyplomdéw lub innych dokumentéw, poswiadczajacych posiadanie
przez osoby prowadzace szkolenie wyksztatcenia wyzszego.

9. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT:

1) Termin skiadania ofert: do dnia 01.06.2012r., do godz. 15.30,
2) Miejsce skladania ofert:
Formularz ofertowy wraz wymaganymi oswiadczeniami i dokumentami mozna ztozy
osobiscie w siedzibie Zamawiajacego, lub przesta¢ za pomoca poczty na adres:
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Glowackiego 5, 39-300 Mielec,
3) Miejsce otwarcia ofert: siedziba Zamawiajacego — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mielcu
4) W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.
5) Zamawiajacy poprawi w ofercie:
a) oczywiste omyiki pisarskie,
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b) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,
c) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty z ,,Zapytaniem ofertowym’’
zamoOwienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty, niezwlocznie
zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.

6) otwarcie ofert nie ma charakteru publicznego

7) oferty niekompletne zostang odrzucone

10. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY
WYBORZE OFERTY,WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIOW I
SPOSOBU OCENY OFERT:

1) Oceny ofert dokona Komisja.

2) Komisja w pierwszej kolejnosci oceni czy Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferty, nie podlegaja

wykluczeniu z postgpowania, a nastgpnie oceni, czy oferty nie podlegaja odrzuceniu.

3) Jedynym kryterium wyboru jest cena.

11. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:
1) Oferte nalezy sporzadzi¢ na formularzu ofertowym stanowiacym Zalacznik nr 1 do
wZapytania ofertowego’’. Tres¢ zlozonej oferty musi odpowiadaé¢ tresci ,,Zapytania
ofertowego’”.
Zamawiajacy wymaga wykorzystania formularzy stanowiacych zataczniki do ,,Zapytania
ofertowego’”. Oferty Wykonawcow, ktorzy dotacza do oferty zalaczniki o innej tresci niz
okreslone w ,,Zapytaniu ofertowym’* zostang odrzucone.
2) Wykonawca moze ztozy¢ ofertg na realizacje kilku czgsci zamdwienia.
3) Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
4) Dokumenty wymagane przez Zamawiajacego moga by¢ ztozone w formie oryginatéw lub
kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce. Kopie skladanych
dokumentdéw musza by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem osoby uprawnionej do sktadania
oswiadczen w imieniu Wykonawcy, poprzedzonym dopiskiem ,,za zgodnos$¢ z oryginatem”.
Kserokopia dokumentu wielostronicowego winna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z
oryginatem w sposob j.w. na kazdej zapisanej stronie.
5) Oferta wraz z zalacznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce.
6) Wszystkie oferty ztozone po terminie zostang zwrdcone bez otwierania po uplywie terminu
przewidzianego na wniesienie oferty

12. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTY:
1) W druku ,,FORMULARZ OFERTOWY”’ — zalacznik nr 1 do ,,Zapytania ofertowego”’
nalezy podac¢ ceng brutto, tzn. wynagrodzenie brutto.
2) Cena ofertowa musi uwzglednia¢ wszystkie elementy wynagrodzenia Wykonawcy oraz
wszelkie koszty wynikajace z realizacji przedmiotu zaméwienia, w tym skladki finansowane
przez pracodawce (sktadki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz pracy).
3) W wyniku nieuwzglednienia okolicznoscei, ktére moga wplyna¢ na ceng zamodwienia,
Wykonawca ponosi¢ bedzie skutki btedow w ofercie. Od Wykonawey wymagane jest bardzo
szczegbtowe zapoznanie si¢ z przedmiotem zamdwienia, a takze sprawdzenie warunkow
wykonania zamdwienia i skalkulowanie ceny oferty z nalezytq starannoscia.
4) Cena ma by¢ wyrazona w zlotych polskich netto i brutto z uwzglednieniem naleznego
podatku VAT.

13. OGOLNE WARUNKI UMOWY:
1) Wykonawca jest zobowiazany zawrze¢.
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2) Dopuszczalne zmiany postanowien umowy:
Zmiany postanowiefl umowy moga dotyczy¢ w szczegdlnosci:
a) termindw realizacji form wsparcia,
b) uczestnikow form wsparcia,
¢) zmiany ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ na etapie prowadzonego postgpowania
o udzielenie zamdwienia publicznego,
3) Zmiany postanowien niniejszej umowy moga nastapi¢ za zgoda obu stron w formie
pisemnego aneksu.

14. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH JAKIE POWINNY BYC DOPEENIONE W
CELU ZAWARCIA UMOWY:

1) O wyborze oferty lub o uniewaznieniu postgpowania Zamawiajacy zawiadomi
niezwtocznie Wykonawcow, ktérzy ubiegali sie o udzielenie zamdwienia faksem lub droga
elektroniczna.

2) Wyniki postgpowania zostang ogtoszone na tablicy ogtoszen w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Mielcu i na stronie internetowej — strona: http://www.gops.ug.mielec.pl/

3) Umowa zostanie zawarta z wybranym Wykonawca w terminie nie krétszym niz 5 dni od
dnia przekazania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty.

4) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana bedzie uchyla¢ si¢ od zawarcia umowy
w sprawie zamowienia publicznego, Zamawiajacy moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

15. INNE INFORMACJE:

1) Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania o udzielenie zamowienia,
w przypadku nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, ktore miaty
by¢ przeznaczone na sfinansowanie zamowienia.

2) Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania o udzielenie zamowienia,
w przypadku wystapienia istotnych zmian okolicznosci powodujacych, ze prowadzenie
postepowania lub wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
bylo wezesniej przewidziec.

3) Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany okresu realizacji przedmiotu zamowienia, w
przypadku nieprzyznania s$rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej na okres
stanowiacy przedmiot zamoOwienia oraz nie wyrazenia zgody przez ,IP°" (Instytucje

Posredniczacy).

16. 0SOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTOW Z OFERENTAMI:
Koordynator projektu: Mirostaw Jaworski, Tel. 17 717 52 50

Zalaczniki do ,,Zapytania ofertowego’’:

Zalacznik nr 1 — wzor ,,Formularza ofertowego™,

Zalacznik nr 2 - wzor ,,O$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu’
Zalgcznik nr 3 — wzdr ,,O$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia™

Zalacznik nr 4 — wzor ,, Wykazu ustug wykonanych™’.

Zalgcznik nr 5 — wzdr ,, Wykazu 0séb wyznaczonych do wykonania przedmiotu zaméwienia”’

..Zapytanie ofertowe” zostanie zamieszczone w siedzibie Zamawiajacego w dniu 23.05.2012r.

Zapytanie ofertowe™ zostanie zamieszczone na stronie internetowej Zamawiajacego www.gops.ug.mielec.pl w dniu

23.05.2012r.



