Zarzadzenie nr 14/2024
Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mielcu
z dnia 02 grudnia 2024 roku

w sprawie ogfaszenia otwartego konkursu ofert, na powierzenie realizacji zadania publicznego

wraz z udzieleniem dotacji, na realizacje zadania publicznego z zakresu 0séb niepetnosprawnych.

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), art. 115a ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283), Zarzadzenia Nr 90/2024 Wdjta Gminy
Mielec z dnia 20 listopada 2024 r. oraz Zarzadzenia Nr 92/2024 Wdjta Gminy Mielec z dnia 21 listopada
2024 r. zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1.
1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert, na powierzenie realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji,
na realizacje zadania publicznego z zakresu osdb niepetnosprawnych w 2025 r.
2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1 oraz kwoty dotacji na zadanie okresla zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia.
3. Wzor karty oceny formalnej i merytorycznej oferty ztozonej przez organizacje pozarzadowa na realizacje
zadania publicznego okresla zatacznik Nr 2 do Zarzgdzenia.

§ 2.
Konkurs, o ktérym mowa w § 1 przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr |

Konkurs ofert, na powierzenie realizacji zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji, na realizacj¢ zadania publicznego
z zakresu os6b niepelnosprawnych w 2025 r.

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), art. 115a ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283), Rozporzadzenia Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24
pazdziernika 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 296 z p6zn. zmian.), Programu Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025, Zarzadzenia Nr 90/2024 W¢jta Gminy Mielec z dnia 20 listopada 2024 r.
oraz Zarzadzenia Nr 92/2024 Wojta Gminy Mielec z dnia 21 listopada 2024 .

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu dziatajac z upowaznienia Wojta Gminy
Mielec z dnia 21 listopada 2024 r. oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania z zakresu
dziatalnosci na rzecz o0s6b z niepelnosprawnosciag w 2025 r. - asystent osobisty osoby
z niepenosprawnoscia.

I. Rodzaj zadania:

1. ,, Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig™ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025.

2. Zapewnienie mieszkancom Gminy Mielec ustug asystencji osobistej, jako formy ogoélnodostepnego
wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnos$ci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

3. Adresatami Programu sg osoby z niepetnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie:
a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
b) o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci albo
¢) traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych.

4. Ilekro¢ w otwartym konkursie ofert jest mowa o:
a) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program ,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia”™ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spoteczne;j.
b) Asystencie — nalezy przez to rozumie¢ asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscia,
zapewniajacego ustugi asystencji osobistej uczestnikom.

5. Dodatkowym zatozeniem Programu jest, aby minimum 70% uczestnikéw Programu stanowily osoby
wymagajace wysokiego poziomu wsparcia tj.:

a) osoby posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodoweji spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych,

¢) osoby z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi.



II. Wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania:

1. Wysoko$¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania wynosi 756 241,52 zt (slownie:
siedemset pieédziesigt szes¢ zlotych dwiescie czterdziesci jeden zlotych pieédziesigl dwa grosze) w tym:
a) 711 750,00 zt (slownie: siedemset jedenascie zlotych siedemset pigcdziesigt zlotych 00/100)
z podziatem na:

- 324 000,00 zt (sfownie: trzysta dwadziescia cztery zlote 00/100) — orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci z niepelnosprawnoscia sprzezong (w tym orzeczenia rOwnowazne);

- 288 000,00 zt (stownie: dwiescie osiemdziesigt osiem tysigcy zlotych 00/100) — orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnos$ci (w tym orzeczenie rOwnowazne);

- 45 750,00 zt (slownie: czterdziesci pieé tysiecy zlotych siedemset pigcdziesigt zlotych 00/100) —
orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci (w tym orzeczenie rownowazne);

- 54 000,00 zt (stownie: pieédziesigt cztery tysigee zlotych 00/100) - dzieci w wieku od ukonczenia 2.
roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w
pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy
innej osoby wzwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji;

2) 29 663,25 zt (slownie: dwadziescia dziewigé tysiecy zlotych szeséset szescédziesigt trzy zlote 25/100) —
koszty $wiadczenia ustug asystencji osobistej, z podzialem na:

- 2 063,25 zt (slownie: dwa tysigce zlotych szesédziesigt trzy zlote 25/100) — taczny koszt ubezpieczen
OC oraz NNW asystentow zwigzanych ze $wiadczeniem ustug asystenta, w wysokosci nie wigkszej niz
150 zl rocznie,

- 27 600,00 zt (slownie: dwadziescia siedem tysiecy szeséset zlotych 00/100) — taczny koszt zakupu
jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej dla asystentow towarzyszacych uczestnikowi
oraz koszt przejazdow asystentow wilasnym/udostepnionym przez osobe trzecig/innym Srodkiem
transportu, np. taksowkg w zwigzku z wyjazdami, ktore dotycza realizacji ustug wymienionych w tresci
Programu oraz koszt zakupu biletow wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub
spoteczne, itp. dla asystenta towarzyszacego Uczestnikowi Programu.

3) 5 000,00 zt (slownie: pieé tysigcy zlotych 00/100) — koszt zwigzany z obstuga Programu tj. w celu
pokrycia wszelkich kosztow obstugi ksiegowej, kadrowej lub administracyjnej, ktére pojawia si¢ w
zwiazku z realizacjg ustug w ramach Programu.

2. Realizacja zadania zostanie sfinansowana ze s$rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego w ramach
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2025.

IIl. Zasady przyznawania dotacji

1. Dotacja zostanie przyznana przez Wojta Gminy Mielec w oparciu o ocen¢ Komisji o ktérej mowa w
§2 Zarzadzenia.

2. Dotacja udzielona zostanie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Gming Mielec, a podmiotem
wylonionym w drodze konkursu.

3. Dotacja na realizacje zadania okreslonego w ogtoszeniu konkursowym, otrzyma podmiot, o ktérym
mowa w ust. 2, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Termin realizacji zadania obejmuje okres od dnia podpisania umowy do 31 grudnia 2025 roku.



2. Do konkursu ofert mogg przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), ktdre tacznie spetniajg nastepujace warunki:

1) dysponujg odpowiednio wykwalifikowang kadra,

2) prowadzg dzialalnos¢ statutowa w zakresie objetym konkursem,

3) przedstawia prawidlowo sporzadzong ofert¢ na stosownym formularzu wraz —ze wszystkimi
wymaganymi zatacznikami.

3. Ustugi asystencji osobistej moga $wiadczy¢ osoby, niebgdace cztonkami rodziny uczestnika,
opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem:
1) posiadajace  dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych
zawodach i specjalnosciach: asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zaj¢ciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta, lub
2) posiadajagce co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane dos$wiadczenie w udzielaniu
bezposrednie] pomocy osobom z niepetnosprawnosciami, np. doswiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu, lub
3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku osoby maloletniej
albo ubezwlasnowolnionej catkowicie) w Karcie zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscia™ dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2025.

4. Posiadanie doswiadczenia, o ktérym mowa w pkt 2, moze zosta¢ udokumentowane pisemnym
oSwiadczeniem  podmiotu,  ktory  zlecal  udzielanie  bezposredniej  pomocy  osobom
z niepelnosprawnosciami. Podmiotem tym moze byé rowniez osoba fizyczna, (a wiec nie tylko osoba
prawna, czy jednostka organizacyjna nie posiadajgca osobowosci prawnej), ktora zlecita udzielenie
bezposredniej pomocy osobie z niepetnosprawnoscig. Ocena posiadania przez osobe do$wiadczenia w
udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami nalezy do realizatora Programu.

5. Na potrzeby realizacji Programu, za cztonkéw rodziny uczestnika uznaje si¢ wstepnych lub zstepnych,
matzonka, rodzenstwo, tesciow, ziecia, synowa, macoche, ojczyma oraz osobe pozostajgca we wspolnym
pozyciu, a takze osobg pozostajaca w stosunku przysposobienia z uczestnikiem.

6. W pierwszej kolejnosci, asystentem moze zosta¢ osoba wskazana przez uczestnika lub jego opiekuna
prawnego, z uwzglednieniem postanowien ust. 3 pkt. 3. Jezeli asystent nie zostanie wskazany przez
uczestnika lub jego opiekuna prawnego, asystenta wskazuje gmina lub organizacja pozarzadowa, ktorej
gmina zleci realizacj¢ Programu, z uwzglednieniem postanowien ust. 3 pkt 1 lub 2.

7. Przyznanie ustugi asystencji osobistej dokonuje si¢ na podstawie Karty zgloszenia do Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia™ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja
2025, ktdrej wzor okresla zatagcznik Nr 7 do Programu.

8. Przyznajac ustugi asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzglednia sie potrzeby:
1) 0s6b posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepoprawnosci;
2) o0sob posiadajacych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;
3) o0s6b z niepetnosprawnos$ciami samotnie gospodarujacych, ktore nie maja mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich.

9. Ustugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu przez asystenta osoby z niepetnosprawno$cia w
réznych sferach zycia, w tym:
1) wsparcia uczestnika w czynnosciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej;
2) wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypelnianiu 1ol

w rodzinie;
3) wsparcia uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;
4) wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywno$ci zyciowej i komunikowaniu sie

z otoczeniem.

10. Ustuga asystencji osobistej na terenie szkoly lub placowki oswiatowej moze byé realizowana
wyltacznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.



11. Zakres czynno$ci w ramach ustugi asystencji osobistej, ktorej wzoér okresla zatgcznik nr 8
do Programu.

12. Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osob¢ z niepetnosprawnoscia,
lecz wylgcznie udzielenie jej pomocy lub wsparcia w realizacji osobistych celow.

13.  Asystent realizuje ustugi wylacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscia, na podstawie
jej decyzji lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla oséb trzecich, w tym cztonkdéw rodziny osoby
z niepetnosprawnoscia.

14. W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie moga by¢ $§wiadczone ustugi opiekuncze lub
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283), inne ustugi finansowane w ramach Funduszu albo finansowane
przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub ustugi obejmujace analogiczne
wsparcie, o ktorym mowa w ust. 9, finansowane ze srodkow publicznych.

15. Ustugi asystencji osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu, przy
czym przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobg. Przez dobg¢ nalezy rozumie¢ 24
kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktorej asystent rozpoczyna realizacje ustugi asystencji
osobistej. Do czasu realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza si¢ czasu dojazdu do i od uczestnika.

16. Do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowosci na $wiadczenie
ustug nie dhuzszy niz 90 min. Jesli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90 min. wowczas ustuge dojazdu
do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza si¢ jako dwie odrgbne ustugi powigkszone tacznie 0 90
min. trwania.

17. Zakres czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej i ich zakres godzinowy powinny by¢
uzaleznione od osobistej sytuacji osoby z niepelnosprawnoscig, z uwzglednieniem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnika, z zastrzezeniem ust. 18.

18. Limit godzin uslug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu przypadajacych
na jedng osobe z niepelnosprawnoscia w danym roku kalendarzowym wynosi nie wiecej niz:
- 720 godzin rocznie dla o0sob z niepelnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona;
- 720 godzin rocznie dla o0sob z niepelnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
- 360 godzin rocznie dla 0sob z niepetnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie dla osob
z niepelnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie 0 umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci oraz dla jednej osoby w wymiarze 195 godzin rocznie;
- 360 godzin rocznie dla dzieci w wieku od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16 roku
zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci fagcznie ze wskazaniami w pkt. 71 8 o orzeczeniu 0

niepelnosprawnosci: koniecznosci statej lub dtugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos¢ statego
wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

19. Za realizacje ustugi asystencji osobiste] w ramach Programu, uczestnik nie ponosi odptatnosci.

20. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia asystenta za zrealizowang ustuge asystencji osobistej
nie moze przekroczy¢ 50 zt brutto wraz z kosztami pracodawcy. Nie jest dopuszczalne pokrywanie z tej
kwoty kosztow administracyjnych realizatora Programu.

21. Rozliczenia ustugi asystencji osobistej dokonuje si¢ na podstawie wypetnionej Karty realizacji ustug
asystencji osobistej, ktorej wzdr okresla zatacznik Nr 9 do Programu.

22. Ze srodkow Funduszu beda pokrywane koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug asystencji
osobistej, o ktorych mowa w ust. 24.

23. Niedozwolone jest podwodjne finansowanie tego samego wydatku zwigzanego z realizacja ustug
asystencji osobistej, zarowno w ramach Programu, jak i w ramach innych programoéw lub projektow
finansowych ze srodkow publicznych, zaréwno krajowych, jaki i wspolnotowych.

24. Kosztami zwigzanymi bezposrednio z realizacjg uslug asystencji osobistej sa:



1) wynagrodzenie asystenta za wykonana ustuge asystencji osobistej;

2) koszt zakupu jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej dla asystenta
towarzyszacego uczestnikowi oraz koszt przejazdow asystentdw wiasnym/udostepnionym
przez osobe trzecig/innym Srodkiem transportu np. taksowka w zwigzku z wyjazdami, ktére
dotycza realizacji ustlug wymienionych w tresci Programu. Koszt przejazdow asystentow
wzwigzku z wyjazdami, ktére dotycza realizacji ustlug wymienionych w tresci Programu
jest kosztem kwalifikowanym, wylacznie w przypadku jednoczesnego przejazdu asystenta
i uczestnika;

3) koszt zakupu biletbw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe
lub spoteczne itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi;

4) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwiazanych ze $wiadczeniem ushug
asystencji osobistej, w wysoko$ci nie wigkszej niz 150 zl rocznie, przy czym zapewnienie
ubezpieczenia OC jest obowigzkiem realizatora Programu. Ubezpieczenie NNW jest
dobrowolne.

25. Koszty, o ktérych mowa w ust. 24 pkt. 2 i 3, moga zosta¢ uwzglednione w wysokosci:
1) nie wigkszej niz 150 zt miesigcznie na asystenta wykonujacego ustuge asystencji osobiste]
dla jednej osoby z niepetnosprawnoscia;
2) nie wigkszej niz 500 zt miesigcznie na asystenta pod warunkiem, ze wykonuje on ushuge
asystencji osobistej dla wigcej niz jednej osoby z niepetnosprawno$cia oraz gdy, koszty
te zwigzane sg ze S$wiadczeniem ushug asystencji osobistej dla wiecej niz jednej osoby
z niepetnosprawnoscia.

26. Koszty beda kwalifikowane, jezeli:

1) z ustug asystencji osobistej u jednego asystenta w tym samym czasie bedzie korzystaé

jeden uczestnik;

2) koszt przejazdu asystentow wilasnym/udostepnionym przez osobe trzecig/innym $rodkiem

transportu np. taksowka w zwigzku z wyjazdami, ktore dotyczg realizacji ustug wymienionych
w tresci Programu, jest wliczony w czas pracy asystenta wyltacznie w przypadku  jednoczesnego
przejazdu asystenta i uczestnika. Zwrot kosztéw nie dotyczy przejazdow  s$rodkiem  transportu
uczestnika oraz Srodkiem transportu nalezacym  do czlonkéw rodziny uczestnika, okreslonych w
czesei [V ust 5 Programu;

3) bedzie prowadzona ewidencja biletéw komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych,

zawierajgca m.in. informacje dotyczace: daty pobrania biletow, liczby pobranych biletow,

danych asystenta, daty i celu podrdzy, ktérej wzor okresla zalacznik Nr 11 do Programu;

4)  bedzie prowadzona ewidencja  przebiegu  pojazdu  stanowigcego  wihasnos¢

asystenta/udostgpnionego przez osobe trzecia, ktorej wzor okresla zatacznik Nr 10 do

Programu, lub ewidencja kosztow przejazdu innym $rodkiem transportu, np. takséwka.

zawierajgca nastepujace informacje: dane asystenta, date i cel podrozy, do ktérej nalezy dolaczy¢
dowdd poniesienia wydatku np. rachunek, paragon, fakture dokumentujaca ww. przejazd;

27. Wydatki bedg kwalifikowalne, jezeli zostana poniesione w okresie realizacji Programu, tj. od dnia
zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2025 r.

28. Za date ponoszenia kosztu przyjmuje si¢ w przypadku wydatkow pienieznych:
1) ponoszonych przelewem lub obcigzeniowa karta platnicza — date obcigzenia rachunku
bankowego podmiotu realizujgcego ustugi asystencji osobistej, tj. date ksiegowania operacji;
2) ponoszonych kartg kredytowa lub innym instrumentem platniczym o odroczonej ptatnosci -

datg transakcji skutkujacej obciazeniem rachunku karty kredytowej lub innego  instrumentu, pod
warunkiem dokonania sptaty tej naleznosci do konca okresu rozliczeniowego danego instrumentu
platniczego;

29. Kontroli podlega realizacja ustug asystenckich oraz wszystkie dokumenty merytoryczne i finansowe,
niezbedne do oceny zasadnosci wykorzystania $rodkéw z dotacji i realizowania zadania zgodnie z
umowa.

30. Zlecenie zadania publicznego odbywa si¢ w formie powierzenia realizacji zadania wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.



31. Zadanie winno by¢ realizowane w terminie wskazanym w ust. 1, z zastrzezeniem, iz szczegdtowe
terminy wykonania zadania okreslone zostang w umowie.

32. Podmiot przyjmujacy zlecenie do realizacji zadania w trybie okreslonym w ogtoszeniu zobowigzuje
sie do jego wykonania w zakresie i na warunkach okreslonych w umowie oraz zgodnie z Programem
.Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2025 r. ogloszonym przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spoleczne;j.

33. Podmiot, ktéry przyjat zadanie do realizacji jest zobowigzany do:

1) $cistej wspdlpracy w zakresie organizowania i $wiadczenia ustug asystenta osobistego
osoby z niepelnosprawnoscia, z wlasciwa jednostka organizacyjng Gminy Mielec -
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Mielcu. GOPS w Mielcu prowadzi biezacy
monitoring realizacji uslug asystenta osobistego,

2) prowadzenia sprawozdawczosci w zakresie okreslonym umowa,

3) zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dostgpnos¢ musi byc¢
zapewniona co najmniej w minimalnym wymiarze o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia

19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dotyczy to
takze stron internetowych i aplikacji jakie bedg wykorzystane do realizacji zadania, ktore spetniajg
wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych. W indywidualnym przypadku, jezeli
organizacja lub podmiot zréwnany nie jest w stanie, w szczego6lnosci ze wzgledow technicznych lub
prawnych, zapewni¢ dostepno$ci osobie ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w
art. 6 ustawy o dostgpnos$ci, podmiot ten jest obowigzany  zapewni¢  takiej osobie  dostep
alternatywny.

34. Celem zapewnienia nalezytej koordynacji i kontroli $wiadczenia ustugi asystenta osobistego osoby z
niepetnosprawnoscig, Oferent jest zobowigzany do wyznaczenia koordynatora w zakresie wspotpracy z
GOPS w Mielcu, w przedmiocie realizacji ustug asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscia.
Oferent zapewni Zleceniodawcy mozliwo$¢ stalego kontaktu telefonicznego, mailowego z
koordynatorem ds. ustug, w waznych i pilnych sprawach dotyczacych realizacji ustugi asystenta
osobistego osoby z niepelnosprawnoscia.

35. Opisy dokumentow wydatkowych (faktura, rachunek) winny zawiera¢ w szczegolnosci:

1) opis na oryginale dokumentu w jakiej czesci kwota wyszczegdlniona zostata pokryta z dotacji.
piecze¢ organizacji, opis przeznaczenia nabytych towaréw lub ustug, date¢ zaplaty (przelewu),
numer i date umowy z Gming Mielec, czytelny podpis lub pieczg¢¢ imienng osoby odpowiedzialnej
za rozliczenia finansowe Oferenta,

2) zalgczone kserokopie dokumentow wydatkowych musza by¢ stwierdzone za zgodnos¢

z oryginatem i podpisane czytelnie lub parafowane i opatrzone pieczecig imienna,

3) kserokopia kazdego dokumentu wydatkowego winna by¢ uzupetniona o kserokopi¢ dowodu
zaplaty (przelewu) jezeli na oryginale brak jest daty zaplaty, z wytaczeniem tych dokumentdw na ktorych
jest adnotacja sprzedajgcego, ze naleznos¢ zostata zaptacona gotowka.

36. Kserokopie kart (Karta zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 oraz Karta realizacji ustug asystencji osobistej w
ramach Programu .. Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025) winny by¢ zalaczone do sprawozdania z wykonania zadania publicznego.

37. Oferent nie moze zleci¢ firmie zewnetrznej lub osobie fizycznej prowadzacej dziatalnos¢
gospodarczg realizacji tego zadania.

38. W zakresie zwigzanym z realizacja zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem 1
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
Oferent postepuje zgodnie z postanowieniami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne Rozporzadzenie o
Ochronie Danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).



39. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z zawartg umowa i zlozona
ofertg.

40. Podmiot realizujacy zadanie publiczne, obowigzany jest monitorowac¢ $wiadczenie ustug asystencji
osobistej oraz dokonywac¢ doraznych kontroli $wiadczenia ustug asystencji osobistej. Czynnosci w
zakresie kontroli i monitorowania, dokonywane i dokumentowane sg bezposrednio w miejscu realizacji
ustug asystencji osobistej w formie pisemne;j.

V. Termin i warunki skladania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej, w zamknigtej kopercie opatrzonej nazwa i adresem oferenta
oraz nazwg zadania, ktorego dotyczy oferta, zgodnie z formularzem okreslonym w zal. nr 1 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018
r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r., poz. 2057), w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Mielcu, ul. Glowackiego 5, 39-300 Mielec. Oferty ztozone w inny sposob zostana
odrzucone i nie beda rozpatrywane.
2. Do oferty nalezy dotgczy¢:

1) opis kwalifikacji 0sob realizujacych zadanie;

2) referencje, zaswiadczenia, ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace doswiadczenie
w zakresie realizacji ustug spotecznych.

3. Oferta i zalaczone do oferty dokumenty powinny by¢ podpisane przez osoby uprawnione
do reprezentowania danego podmiotu, zgodnie z zapisami wynikajagcymi ze statutow, wiasciwych
rejestrow. Wymagane jest czytelne podpisanie przez osobe/osoby uprawnione do skladania w imieniu
oferenta o$wiadczen woli, zgodnie z zasadami reprezentacji (tj. podpisane przez osobe/osoby wskazane
do reprezentacji w dokumencie rejestrowym lub upowaznionego petnomocnika w zatgczonym do oferty
petnomocnictwie lub potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginalem przez oferenta jego kopii). W przypadku
zmian osobowych w reprezentacji organizacji pozarzadowej nieujawnionych na dzien sktadania oferty w
KRS, dla wykazania umocowania do dziatania w imieniu oferenta nalezy przedtozy¢ uchwate podjetg we
wilasciwym dla oferenta trybie oraz potwierdzenie ztozenia wniosku o dokonanie wpisu zmian w KRS.
Jezeli oferte i zalaczone dokumenty podpisujg inne osoby niezbedne jest dolgczenie pelnomocnictwa
wystawionego przez uprawnione osoby. Za czytelne uwaza si¢ podpisy zlozone w formie pieczeci
imiennej wraz z podpisem odrecznym lub nie budzacy watpliwosci co do imienia i nazwiska podpis
odreczny. Formularze ofert dostgpne sa w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Mielcu oraz na
stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j w Mielcu
(http://gops.mielec.pl/konkursy.html).

4. Oferent sklada ofert¢ kompletng obejmujgcg realizacj¢ zadania wraz z pelnym kompletem
wymaganych dokumentow do oferty.

5. W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym, do oferty nalezy
dotgczy¢ potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem, kopig¢ aktualnego wyciggu z innego rejestru lub
ewidencji.

6. W przypadku sktadania oferty przez oddziaty lub kota terenowe nieposiadajacych osobowosci prawnej
nalezy dofgczy¢ petnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli, wystawione przez uprawnione
statutowo osoby.

7. Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne i nieprawidlowo wypetnione lub zlozone po terminie nie
bedg rozpatrywane (nalezy wypetni¢ wszystkie pola oferty, w miejscach, ktére nie dotycza oferenta
nalezy wpisa¢ nie dotyczy).

8. W przypadku zatgczenia do oferty kopii dokumentéw, wymagane jest poswiadczenie za zgodnosé z
oryginatem, kazdej ze stron kopii dokumentu, przez osoby uprawnione.

9. Do dnia uptywu terminu skfadania ofert mozliwe jest prowadzenie biezacych konsultacji, dokonanie
ewentualnych korekt lub uzupeinien do sktadanych ofert.



10. Ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu, na tablicy ogloszen GOPS w Mielcu.

11. Termin skfadania ofert uptywa dnia 23.12.2024 r.
VL. Tryb, kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Oceny merytorycznej ofert spetniajacych wymogi poprawnosci i kompletnosci dokonuje Komisja
Konkursowa o ktorej mowa w §2 przedmiotowego Zarzadzenia w celu opiniowania ofert w oparciu o
kryteria stosowane przy wyborze ofert, okreslone w karcie oceny o ktérej mowa w §1 niniejszego
Zarzadzenia.

2. Ocenie merytorycznej podlegaja wylacznie oferty spetniajace wymogi formalne.

3. Kryteria oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert okresla wzér karty stanowigcy zatacznik Nr
2 do niniejszego Zarzadzenia.

4. W przypadku gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych punkow jest mniejsza niz 50%
maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania, przyjmuje sie, ze organizacja nie ma mozliwosci
realizacji zadania publicznego.

5. Wyboru oferty dokonuje Kierownik GOPS Mielec po analizie opinii ztozonych ofert, sporzadzonej
przez Komisje Konkursowa.

6. Wybrana zostaje oferta, ktdra uzyska najwiekszg liczbe punktow.
7. Dotacja na realizacje powierzonego zadania zostanie przyznana po dokonaniu wyboru oferty.

8. Ogloszenie wynikéw konkursu ukaze si¢ na stronie internetowej GOPS Mielec, na tablicy ogloszen
GOPS w Mielcu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej GOPS Mielec.

9. Szczegdlowy zakres i warunki realizacji zadan zostang okreslone w umowie zawartej z oferentem
wybranym w konkursie. Zawarcie umowy nastapi bez zbednej zwloki.

10. Kierownik GOPS Mielec zastrzega sobie prawo do przesuniecia terminu skladania ofert oraz terminu
rozstrzygnigcia konkursu oraz odwotania niniejszego konkursu ofert.

11. Termin dokonania wyboru ofert do dnia 27.12.2024 r.
VII. Przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg
przy ul. Glowackiego 5, 39-300 Mielec, adres e-mail: gopsmielec@gops.mielec.pl, nr tel. (17) 717 52 51.

2. Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Mielcu:

- adres korespondencyjny:

ul. Gtowackiego 5, 39-300 Mielec

39-300 Mielec

- adres e-mail:

iod@gops.mielec.pl

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie si¢ odbywaé na podstawie ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktorych jest przeprowadzenie
otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego.

4. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji ww. celu. Nie podanie danych
uniemozliwia wzigcie udzialu w otwartym konkursie.



5. Dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, a po tym czasie
przechowywane przez okres do momentu wygasnigcia obowigzku archiwizacji danych obowigzujgcych u
Administratora.

6. Osoby, ktérych dane dotyczg majg prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, jak réwniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania.

7. Oferentowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli jego zdaniem
przetwarzanie danych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

8. Dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanym procesom zwigzanym z podejmowaniem
decyzji, w tym profilowaniu.



KARTA

OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ

Zalacznik Nr2

OFERTY ZLOZONEJ

PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWA NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

Numer oferty

Oferent (nazwa i adres organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu) ...

KARTA OCENY FORMALNEJ

OFERTA SPELNIA WYMOGI
FORMALNE JEZELI:

TAK |NIE

UWAGI

Oferent zlozyt ofert¢ w terminie okreslonym w|
ogloszeniu o konkursie.

Oferta ztozona w zamknigtej kopercie w GOPS w
Mielcu.

Oferta ztozona na wlasciwym  formularzu
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do
Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan.

Oferta posiada wypelnione wszystkie wymagane
punkty formularza.

Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym
zakresie zadania ogloszonym w konkursie, zgodne 7
dziatalnoscig statutowg oferenta.

Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

Oferta podpisana przez osoby do tego upowaznione
— wymienione w KRS badz innym rejestrze lub
ktorych uprawnienia wynikaja z zalaczonych
pelnomocnictw badz innych dokumentow.

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w
KRS —potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopia
aktualnego wycingu

z innego rejestru lub ewidencji.

OFERTA SPELNIA KRYTERIA OCENY

o TAK** o NIE**




FORMALNEJ

W przypadku niespelnienia jednego z ww. obligatoryjnych wymogow oferta zostaje

odrzucona z przyczyn formalnych.

podpis pracownika oceniajgcego



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

| Liczba Liczba
L.p. Kryteria oceny merytorycznej oferty punktow przyzna Uwagi
mozliwych nych
' do | punktow
= przyznania
Mozliwo$¢ realizacji zadania od 0 pkt
publicznego przez oferenta (punkty nie do 1 pkt
sumujq si¢)
a)  brak doswiadczenia w realizacji tego 0 pkt
L. typu zadania, ‘

b)  podmiot z doswiadczeniem,
sprawdzony w realizacji tego typu 1 pkt
zadania (co najmniej jeden raz
realizowat tego typu zadanie),

c)  czlonkowie podmiotu posiadaja 1 pkt
doswiadczenie w realizacji tego typu
zadania (co najmniej jedno
roczne doswiadczenie).

Kalkulacja kosztow realizacji zadania od 0 pkt
publicznego, w tym w odniesieniu do 7 pkt
do zakresu rzeczowego zadania
(punkty sumujq sie)
5 a)  budzet jest realny w stosunku do | ok
- zadania, (nie jest zawyzony), 0-1 pkt

b)  wszystkie wydatki sg konieczne
1 uzasadnione w czgsci merytorycznej 0 —3 pkt
oferty,

c)  poszczegolne pozycje budzetu sa
dostatecznie opisane i skalkulowane =2 pki
w sposOb umozliwiajacy analize
kosztow jednostkowych. - - B

Jakos¢ wykonania zadania i od 1 pkt
kwalifikacje osob, przy udziale, do 2 pkt
ktorych oferent bedzie realizowa¢é
zadanie publiczne (punkty nie sumujg

8, sig)

a)  ogolna charakterystyka kadry ‘
wykonujacej zadania organizacyjne i 1 pkt f
merytoryczne w oparciu o
przedstawiony opis oferty, |

b)  szczegbdtowa charakterystyka ‘
kadry wykonujacej zadania I pkt

organizacyjne i merytoryczne w
oparciu o przedstawiony opis oferty
w tym: posiadanych kwalifikacji,
doswiadczenia (adekwatnie do
charakteru zadania).




Rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob od 0 pkt
rozliczenia dotychczas otrzymanych do 2 ki
srodkow na realizacje zadan <P
publicznych zleconych przez Gminny
4 Osrodek Pomocy Spolecznej dzialajgcej
| z up. Waéjta Gminy Mielec (punkty nie
sumujq sig)

a)  brak realizacji zadan podobnego typu, 0 pkt
y e : iy 0 - 2 pkt
..... ) rzetelnos¢ i terminowos¢. | T TePR
Maksymalna liczba punktow 12 pkt

OCENA WNIOSKU:
1. [WNIOSEK NIE ZAKWALIFIKOWANY DO o Z powodu braku
DOFINANSOWANIA: redarn® ]
O Uzyskania niskiej
unktacji**
,  WNIOSEK ZAKWALIFIKOWANY DO |
:L DOFINANSOWANIA W WYSKOSCI:

PODPISY OCENIAJACYCH:

* Wpisac¢ wlasciwe

** Zaznaczy¢ wlasciwe



